
  

 

  
 

 

Die Feige FILLING GmbH ist ein 
Tochterunternehmen der  
HAVER & BOECKER OHG. Ein 
Spezialist für ganzheitliche 
Lösungen kunden-individueller 
Füllsysteme für flüssige und 
pastöse Produkte von der Gebinde-
bereitstellung bis zur Palettierung. 
An unserem Standort in Bad 
Oldesloe stehen unseren Kunden 
etwa 120 qualifizierte 
Ansprechpartner von der ersten 
Beratung bis zur Auslieferung zur 
Verfügung. 
www.feige.com 
 
 
 
 
Haben Sie Interesse?  
 
Ihr persönlicher Kontakt: 
Maria-Rosa Hühn 
Personal 
+49 4531 8909-151 
m.huehn@haverboecker.com 
 

 

Beschäftigungsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 Einsatzbereich: Bad Oldesloe  

Ihre Aufgaben 
 
 Technische Auftragsabwicklung der Projekte  

 Prüfung der Auftragsunterlagen 

 Erstellung des Anlagenlayouts, der Funktionsbeschreibung und Konfiguration 

der mechanischen Stücklisten 

 Erstellung von Bedarfsanforderungen für projektbezogene 

Anpassungskonstruktionen in Abstimmung mit der Technik. 

 Erstellung von Spezifikationen für Systemzukauf   

 Ansprechpartner für Kunden im laufenden Projekt  

 Projektgespräche planen und führen  

 Erstellung und Einhaltung des Terminplans und Einleitung erforderlicher 

Maßnahmen im Falle von Abweichungen 

 Steuerung der Reklamationsbearbeitung bis zum Ablauf der 

Gewährleistungspflicht in Zusammenarbeit mit den technischen  

Abteilungen und dem Service-Center 

 

Ihr Profil 
 
 Abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung und 2-jährige Zusatzausbildung 

oder vergleichbar     

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement im 

Maschinenbau  

 Sicherer Umgang mit den MS-Office-Produkten und CAD 

 Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, Flexibilität, Engagement, 

Motivation und Sorgfalt 

 Sichere englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift  

 Reisebereitschaft  

 

Gehen Sie mit uns einen neuen Weg! 

Wir bieten Ihnen eine spannende und herausfordernde Aufgabe mit internationalem 
Umfeld in einem motivierten und erfahrenen Team. Sie haben die Möglichkeit, die Unternehmenszukunft aktiv mitzugestalten. 

Durch Weiterbildungsmöglichkeiten fördern wir Sie kontinuierlich. Wir bieten unter 

anderem Flexible Arbeitszeiten, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Altersvorsorge, sowie 

die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Frau 

Hühn jederzeit gern e      zur Verfügung. 

 

 

 

Projektmanager für Neuanlagen (m/w/d) 


